
PERANCANGAN STRATEGIK 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

PEMBINAAN PELAN STRATEGIK 

UNIT  : KURIKULUM 

VISI : Pendidikan berkualiti insan terdidik Negara sejahtera 

MISI :1. Meningkatkan tahap penguasaan Bahasa Inggeris di kalangan murid. 

 2. Meningkatkan minat murid terhadap Bahasa Inggeris. 

 3. Meningkatkan peratusan murid yang lulus kepada 100%. 

 4.Memberi peluang kepada muridu ntuk menggunakan Bahasa Inggeris sebagai bahasa pengantara di dalam aktiviti yang 

dijalankan untuk mereka.   

ISU STRATEGIK : Pencapaian murid yang lulus di dalam peperiksaan di tahap sederhana. 

MATLAMAT STRATEGIK : Meningkatkan pencapaian Bahasa Inggeris ke tahap cemerlang. 

INDIKATOR PRESTASI :1.Peratus pencapaian 6A UPSR dan peratus lulus minimum C meningkat. 

2.Peratus lulus dalam peperiksaan pertengahan tahun dan akhir tahun meningkat. 

3. Boleh berinteraksi di dalam Bahasa Inggeris di dalam Bahasa Inggeris sesame rakan     

    dan juga guru. 

OBJEKTIF :1. Meningkatknan pencapaian A UPSR Bahasa Inggeris kepada 18% dan lulus minimum C 30%. 

 2. Meningkatkan pencapaian peratus A dalam peperiksaan serta ujian bulanan untuk tahun 4 dan 5. 

 3. Meningkatkan peratus peningkatan tertinggi mengikut band terbaik bagi pelajar   

     tahun 1, 2 dan 3.  

 4. Murid boleh bertutur dan memberi respon dalam Bahasa Inggeris yang asas.  

STRATEGI :1. Menganjurkan latihan LDP kepada guru Bahasa inggeris.  

 2. Menjalankan Morning Program setiap pagi Selasa dengan pengisian tertentu.  

 3. Menganjurkan English Week pada bulan yang telah ditetapkan.  

 4. Mewujudkan English Enviroment di kawasan sekolah.  

 5. Menganjurkan program-program bantuan kecemerlangan UPSR.  

 6. Menjalankan aktiviti A Dialogue A Week.  

 



PEMAJUAN PELAN TAKTIKAL PANITIA BAHASA INGGERIS.  

B

I

L 

PELAN TAKTIKAL TANGGUNG

JAWAB 

TEMPOH KOS 

SUMBER 

OUTPUT 

MULA AKHIR 

1. Program Latihan 

Dalam Perkhidmatan 

GPK1 dan 

KetuaPanitia 

4/2/2017 25/10/2017 RM200.00 Semua guru Bahasa Inggeris dapat mengikuti program LDP yang telah dirancang 

untuk memantapkan PdP.  

2. Morning Program  Semua guru 

Panitia 

Januari 

2017 

Oktober 

2017 

RM80.00 Semua murid terlibat dan seronok dengan aktiviti dan pengisian yang diaturkan.  

3. English Week Semua guru 

Panitia 

4/7/2017 8/7/2017 RM220.00 Semua murid terlibat dengan pelbagai pertandingan anjuran Panitia dan 

mendedahkan murid dengan keseronokan Bahasa Inggeris.  

4. English Enviroment Semua guru 

Panitia 

Januari 

2017 

Oktober 2017 RM150.00 Semua murid dapat meningkatkan tahap penguasaan Bahasa Inggeris di sudut-

sudut dan tempat-tempat BahasaInggeris. 

5. Cemerlang English – 

UPSR 

Guru Tahun 6  Januari Oktober 

2017 

 Semua murid dan guru terlibat dapat menyertai program teknik menjawab soalan 

yang betul serta pendedahan awal kepada pelajar tahun 4 dan 5.  

6. A Dialogue A Day Semua guru 

Panitia 

Fabruari 

2017 

Julai 2017 RM80.00 Semua murid faham dan boleh bertutur dengan baik dengan memberikan respon 

yang betul dan faham. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan prestasi pencapaian BahasaInggeris ke tahap cemerlang. 

Strategi 1 Menganjurkan program latihan dalam perkhidmatan (LDP) untuk guru Bahasa Inggeris. 

 

 

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM : Latihan Dalam Perkhidmatan (LDP) untuk guru-guru BahasaInggeris.  

OBJEJTIF OPERASI : Memberikan idea yang baru serta pendedahan kepada guru cara dan teknik yang berkesan dalam P&P. 

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat Panitia Bahasa Inggeris 

-Perlantikan Penyelaras dan AJK Program 

- Cadangan program dan aktiviti. 

- Perbelanjaan 

- Penentuan tarikh-tarikh dan tempat. 

GPK 1 &KetuaPanitia 1 hari  

2 Penyediaan kertas kerja dan tentative program KetuaPanitia 1 minggu  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program GPK 1 &KetuaPanitia 1 hari  

4 Memulakan program:  

Taklimat guru Bahasa inggeris tentang program LDP yang akan 

diadakan. 

KetuaPanitia 1 hari  

5 Latihan Dalam Perkhidmatan bermula. Guru-guru Bahasa Inggeris Februari - 

Oktober 

 

 Cadangan Pelan Kontengensi    

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 



 

PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan  prestasi pencapaian Bahasa Inggeris ketahap cemerlang. 

Strategi 2 Menjalankan ‘Morning Program’ untk semua murid. 

 

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM : Morning Program 

OBJEKTIF OPERASI : 1. Meningkatkan kefahaman murid terhadap sesuatu perkara dalamBahasa inggeris. 

          2. Didik libur dalam Bahasa Inggeris. 

          3. Mencambah minat sukakan Bahasa inggeris.  

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat GPK 1, KetuaPanitiadan guru BahasaInggeris 

-PerlantikanPenyelarasdan AJK Program 

- Cadangan program danaktiviti. 

- Perbelanjaan 

- Pemilihanbahanuntuk program 

GPK 1 &KetuaPanitia 1 hari  

2 Penyediaankertaskerja SetiausahaPanitia 1 minggu  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program GPK 1 &KetuaPanitia 1 hari  

4 Taklimat ringkas tentang program yang akan dijalankan. KetuaPanitia 1 hari  

5 Penyediaan Bahan Guru-guru BahasaInggeris 1 hari  

 Program dijalankan Guru-guru Panitia Bahasa 

Inggeris 

Januari - 

Oktober 

 

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 



 

PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan prestasi pencapaian Bahasa Inggeris ketahap cemerlang. 

Strategi 3 Menjalankan Program English Week pada bulan yang ditetapkan.  

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM :  English Week 

OBJEKTIF OPERASI : 1. Meningkatkan penyertaan murid terhadap pertandingan BahasaInggeris yang dianjurkan. 

          2. Didik libur dalam Bahasa Inggeris. 

          3. Mencambah minat sukakan Bahasa inggeris.  

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat Panitia Bahasa Inggeris 

-PerlantikanPenyelaras Program 

- Taklimat cara pengendalian serta guru yang terlibat. 

- Anggaran Perbelanjaan dan pemilihan bahan. 

- Penentuan tarikh dan tempat aktiviti 

GPK 1 , Ketua Panitia& AJK 

Panitia 

1 hari 

Jun  

 

2 Penyediaan kertas kerja Setiausaha Program 1 minggu  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program GPK 1 &Ketua Panitia 1 hari  

4 Taklimat ringkas tentang program yang akan dijalankan. KetuaPanitia 1 hari  

5 Penyediaan Bahan Guru-guru Bahasa Inggeris 1 hari  

 Program dijalankan Guru-guru Panitia Bahasa 

Inggeris 

Julai  

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 

 



PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan prestasi pencapaian Bahasa Inggeris ketahap cemerlang. 

Strategi 4 Mendirikan sudut-sudut dan kawasan English Enviroment di sekitar kawasan sekolah 

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM :  Mewujudkan English Enviroment di sekitar kawasan sekolah dan sudut-sudut tertentu. 

OBJEKTIF OPERASI : 1. Memperbanyakkan perbendaharaan kata murid.  

          2. Murid sentiasa terdedah dengan istilah Bahasa Inggeris di luar waktu P d P 

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat Panitia Bahasa Inggeris 

- Cadangan program 

- Penentuan belanjawan dan tempat 

- Pemilihan bahan pameran 

GPK 1 , Ketua Panitia& AJK 

Panitia 

1 hari 

 

 

2 Penyediaan kertas kerja Ketua Panitia 1 minggu  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program GPK 1 &Ketua Panitia 1 hari  

4 Taklimat ringkas tentang program yang akan dijalankan. Ketua Panitia 1 hari  

5 PenyediaanBahan Guru-guru Bahasa Inggeris 1 hari  

 Program dijalankan 

- Maklum balas murid terhadap sudut dan kawasan yang terlibat.  

Guru-guru Panitia Bahasa 

Inggeris 

Januari - 

Oktober 

 

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 

 

 

 

 



PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan prestasi pencapaian Bahasa Inggeris ketahap cemerlang. 

Strategi 5 Menjalankan Program Kecemerlangan UPSR BahasaInggeris 

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM : Program Kecemerlangan UPSR BahasaInggeris 

OBJEKTIF OPERASI :  

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat  Panitia Bahasa Inggeris 

-PerlantikanPenyelaras Program 

- Program-program kecil yang dicadangkan 

- Anggaran Perbelanjaan program 

- Penentuan tarikh dan tempat aktiviti 

GPK 1 , KetuaPanitia& AJK 

Panitia 

1 hari 

Jan 

 

2 Penyediaan kertas kerja KetuaPanitia 1 minggu  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program GPK 1 &KetuaPanitia 1 hari  

4 Taklimat ringkas tentang program yang akan dijalankan. KetuaPanitia 1 hari  

5 PenyediaanBahan Guru-guru BahasaInggeris 1 hari  

 Program dijalankan Guru-guru 

PanitiaBahasaInggeris 

Januari - 

Oktober 

 

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 

 

 

 

 



PELAN OPERASI : MENINGKATKAN KUALITI PENCAPAIAN MURID DALAM BAHASA INGGERIS 2017 

PANITIA BAHASA INGGERIS 

Matlamat 1 Meningkatkan prestasi pencapaian Bahasa Inggeris ketahap cemerlang. 

Strategi 6 Program A Dialogue A Day 

 

NAMA PELAN TAKTIKAL / PROJEK PROGRAM :  Program A Dialogue A Day 

OBJEKTIF OPERASI : 1. Meningkatkan keyakinan murid untuk berkomunikasi dalam Bahasa Inggeris dengan lebih berhemah. 

          2. Menambahkan perbendaharaan kata murid. 

LANGKAH PROSES KERJA & TANGGUNGJAWAB TINDAKAN TEMPOH STATUS 

1 Mesyuarat Panitia BahasaInggeris 

-Perlantikan Penyelaras Program 

- Taklimat cara pengendalian serta guru yang terlibat. 

- Anggaran Perbelanjaan dan pemilihan bahan. 

- Penentuan tarikh dan tempat aktiviti 

GPK 1 , Ketua Panitia& AJK 

Panitia 

1 hari 

Januari 

 

2 Program bermula awal Januari – Oktober 2013 Guru Bahasa Inggeris 10 bulan  

3 Perjumpaan untuk maklum balas tentang status program 

Serta respon murid terhadap program yang dijalankan. 

GPK 1 &KetuaPanitia, Guru 

Penyelaras 

1 hari  

4 Membuat analisis dan post mortem bagaimana program dapat 

diperbaiki. 

GPK 1 &KetuaPanitia, Guru 

Penyelaras 

1 minggu  

5     

     

 Penilaian: 

(pembetulan/penambahbaikan) 

   

 

 

 

 



 

Disediakan oleh :       Disemak oleh  :      Disahkan oleh  : 

 

…………………………………                                ……………………………………………    ………………………………… 

(CIK PHRISCILLA ANAK ANTHONY)               (PUAN REZINA BT MALIK )     (ENCIK WILLIAM LASONG) 

Ketua Panitia Bahasa Inggeris     Penolong Kanan Kurikulum       Guru Besar  

Sekolah kebangsaan Long Miri    Sekolah kebangsaan Long Miri     Sekolah kebangsaan Long Miri 

 

 


